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Kurzbeschreibung 

Sie sind als Fachkraft in der Medienbranche tätig ? Sie möchten Ihr Kapital –  
Ihre Fachkenntnisse und sonstige Fähigkeiten – aufstocken und sich damit  
neue Chancen in Ihrem Unternehmen oder auf dem Arbeitsmarkt sichern ?

Oder Sie sind Personalentscheider in einem Medienunternehmen ?  
Sie möchten fähige Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter an Ihr Unternehmen 
binden und für neue Aufgaben qualifizieren ?

Das Berufsförderungswerk Leipzig bildet seit mehreren Jahren erfolgreich in 
den Medien- und Druckberufen aus und bietet modernste technische Voraus-
setzungen und Rahmenbedingungen. Aktualität, Flexibilität und Praxisbezogenheit 
sind Leitlinien dieser Fortbildung.

Sie erwerben technisches, kaufmännisches und betriebswirtschaftliches Wissen, 
das Sie in besonderer Weise für Führungspositionen qualifiziert.
Die Qualifizierung erfolgt nach neuer Medien-Fortbildungsverordnung 2009  
und neuem Rahmenplan 2010 !

Zielgruppe

BFW Leipzig



Fortbildungsziel 

Medienfachwirte und Industriemeister für Printmedien übernehmen in vielen 
Positionen Führungsverantwortung und brauchen fachlichen Überblick ebenso 
wie Durchsetzungsfähigkeit. 

Kommunikative Fähigkeiten und Verhandlungsgeschick sind in allen Aufgabenbe-
reichen gefragt, sei es bei der Verhandlung mit Kunden oder in der Zusammen-
arbeit mit Fachkräften aus Informatik, Gestaltung, Produktion oder Controlling.

Die Vorbereitung auf die Ausbildereignungsprüfung ist in die Fortbildung zum 
Gepr. Medienfachwirt Print und Gepr. Industriemeister Printmedien integriert.

	 IHK-Prüfungszeugnis (nach Ablegen der Prüfungen)

Nach Medien-Fortbildungsverordnung vom 21.  August 2009
	 Geprüfter Medienfachwirt Print
	 Geprüfter Industriemeister – Fachrichtung Printmedien

Abschlussart

Abschluss



Zulassungsvoraussetzungen 

	� erfolgreich abgelegte Abschlussprüfung in einem anerkannten Ausbildungs-
beruf der Druck- und Medienwirtschaft 

	 oder
	� erfolgreich abgelegte Abschlussprüfung in einem sonstigen anerkannten Aus-

bildungsberuf und eine mindestens einjährige medienorientierte Berufspraxis 
oder

	� eine mindestens vierjährige medienorientierte Berufspraxis

	� das Ablegen des Prüfungsteils „Grundlegende Qualifikationen“, das nicht 
länger als fünf Jahre zurückliegt und mindestens ein weiteres Jahr medien-
orientierte Berufspraxis

	� Ein Nachweis über den Erwerb der berufs- und arbeitspädagogischen Qualifi-
kationen gemäß der Ausbildereignungsverordnung (AEVO). Der Prüfungsnach-
weis ist vor Beginn der letzten Prüfungsleistung zu erbringen.

Prüfungsteil 1 
Grundlegende 
Qualifikationen

Prüfungsteil 2 
Handlungsspezifische 
Qualifikationen



Fortbildungsinhalt 

Die Aufstiegsfortbildung gliedert sich in zwei Hauptteile. Der erste Teil behandelt 
grundlegende Qualifikationen. Im zweiten Teil stehen handlungsspezifische Inhalte 
im Vordergrund. Hier wird der Unterricht für Medienfachwirte und Industrie-
meister in einigen Schwerpunkten der Medienproduktion getrennt vermittelt.

	� Lern- und Arbeitsmethodik – „Das Lernen lernen“
	� Grundlagen der Rede- und Präsentationstechnik

	� Rechtsbewusstes Handeln
	� Betriebswirtschaftliches Handeln
	� Anwenden von Methoden der Information, Kommunikation und Planung
	� Zusammenarbeit im Betrieb

Teil 1
Grundlegende 
Qualifikationen



Fortbildungsinhalt 

	 Handlungsbereich Medienproduktion
	� Produkte und Prozesse der Print- und Digitalmedienproduktion
	� Printmedienproduktion

	� Druckvorstufenprozesse für Medienfachwirte
� 	 Druckprozesse und Druckweiterverarbeitungsprozesse für Industriemeister

	� Printmedienkalkulation und Produktionsplanungssysteme
	 Vorbereitung auf Gesamtplanung

	 Handlungsbereich Führung und Organisation
	� Personalmanagement
	 Marketing
	� Kosten- und Leistungsmanagement
	� Medienrechtliche Vorschriften

Teil 2
Handlungsspezifische
Qualifikationen



Ablauf und Kosten 

	 25 Monate mit ca. 920 Unterrichtseinheiten
	 Beginn 23.03.2012      Ende 03.05.2014 

	 berufsbegleitend
	 freitags 17.00 – 20.30 Uhr
	 samstags 08.30 – 15.30 Uhr
	 Präsenzveranstaltung

	 5.890,- EUR inklusive Vorbereitung auf die Ausbildereignungsprüfung 
	 zzgl. IHK-Prüfungsgebühren und evtl. Literatur

	 zahlbar in Monats-, Halbjahresraten oder Gesamtbetrag

	 Die Kosten dieser Fortbildung können, wenn Sie die persönlichen Voraus-
	 setzungen erfüllen, durch „Meister-BAföG (AFBG)“ gefördert werden.
	 Umfassende weitere Informationen sowie Anmeldeformulare erhalten Sie 		
	 auch unter www.meister-bafoeg.info

Fortbildungsdauer

 
Fortbildungskosten

Zahlungsweise

Förderung



Vorbereitung Ausbildereignungsprüfung 

Die Fortbildung bereitet Sie mit handlungsorientierten Inhalten und Methoden
auf die IHK-Prüfung gemäß AEVO vom 21. Januar 2009 vor.

	 Ausbildungsvoraussetzungen prüfen und Ausbildung planen
	 Ausbildung vorbereiten und bei der Einstellung von Auszubildenden mitwirken
	 Ausbildung durchführen
	 Ausbildung abschließen

	 92 Unterrichtseinheiten
	 berufsbegleitend
	 2 Tage/Woche von 17.00–20.30 Uhr
	 Präsenzveranstaltung

Fortbildungsziel

Inhalte

Fortbildungsdauer



Unterbringung und Verpflegung 

	� Internatszimmer (ohne Fernseher)	 17 EUR / Nacht
	 Gästezimmer (mit Fernseher)	 26 EUR / Nacht
	 Doppelzimmer	 38 EUR / Nacht

Zimmerpreise ohne Frühstück. Zimmer und Kategorien immer nur soweit ver-
fügbar. Anmeldung und Abrechnung erfolgen am Empfang.

An den Tagen, an denen unser Casino geöffnet ist, können Sie gern die Angebote 
unserer Küche nutzen. Essenmarken erhalten Sie gegen Barzahlung am Empfang.

	 Frühstück | Mittag | Abend	 je 2,40 EUR

Alle hier angegebenen Preise können nur für das aktuelle Kalenderjahr 2012 
garantiert werden, für das nächste Jahr sind Preisanpassungen möglich.

Übernachtungen

Verpflegung



Veranstalter und Beratung 

	� Berufsförderungswerk Leipzig 
Georg-Schumann-Straße 148

	 04159 Leipzig
	 www.bfw-leipzig.de

	� Tina Pätz 
Telefon 03 41 / 91 75-3 42 
Telefax  03 41 / 91 75-2 63

	 wbmedien@bfw-leipzig.de

Fortbildungsort

Ansprechpartner
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